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PHILOSOPHIE

Moderne Arbeitswelten sollten sowohl den Menschen, als auch der Umwelt zugutekommen
und sich stetig weiterentwickeln. Deshalb folgt die DV Immobilien Gruppe dem Leitsatz:
,Gemeinsam lebenswerte Orte schaffen®. Die nachhaltige Entwicklung des Stidwestpark
ist dabei fest in unserer DNA verankert.

e Wir bieten hohe Aufenthaltsqualitat.

e Wir stehen fiir wirtschaftliche Stabilitat.

e Wir zeigen 6kologische Verantwortung.

e Wir legen den Fokus auf langfristige Wertschopfung.

Nach diesen Leitmotiven entwickeln, bauen und betreiben wir unsere Standorte
nicht nur - wir gestalten sie aktiv fur die Zukunft.



DER STANDORT

Der Stidwestpark besticht durch seine erstklassige Lage in der Metropolregion Nlrnberg.
Gebaude und Infrastruktur sind auf eine Vielzahl von Nutzungsmaoglichkeiten ausgelegt -
ob klassische Biiros, moderne Co-Working-Spaces oder innovative Produktions- und Logistik-
flachen. Wir reagieren mit einem Hochstmal an Wandlungsfahigkeit auf die Anforderungen
von heute und morgen.

e Modulare Gebiudeflachen passen sich flexibel an den aktuellen Bedarf an.
e Inspirierende Raumkonzepte schaffen moderne Arbeitswelten.

e Unser Management vor Ort garantiert einen reibungslosen Betrieb
mit kurzen Reaktionszeiten.

e Der vielfiltige Mietermix bietet die Chance fiir Synergien.
e Eine moderne digitale Infrastruktur stellt sicher, dass niemand den Anschluss verliert.
e Lichthofe und Lichtkuppeln sorgen flir eine optimierte Tageslichteinstrahlung.

So bietet der Siidwestpark Unternehmen jeder GréRBe ein dynamisches Umfeld,

das Vernetzung und Wachstum férdert. Unsere hauseigenen Experten der Planungs-
gesellschaft DV Plan setzen dabei auf durchdachtes Gebdudedesign und intelligente
Strukturen, die sich individuell Ihren Bedlirfnissen anpassen lassen.
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ENERGIE

Eine zukunftsvertragliche Energieversorgung ist der Schliissel zu einem
nachhaltigen Standort. Im Stidwestpark setzen wir daher auf umweltfreundliche,
moderne und attraktive Losungen, die Ressourcen schonen und Emissionen reduzieren.

e Fernwirme versorgt uns effizient mit Heizenergie.

e Allgemeinflichen werden mit Okostrom versorgt und nachhaltig
mit LED-Technologie beleuchtet.

e Moderne Gebaudeleittechnik steuert Verbrauche intelligent.
e Mit Photovoltaik erzeugen wir eigenen CO2-neutralen Strom.

Durch die Kombination zahlreicher MaBnahmen senken wir den CO,-FuBabdruck

des Stidwestpark entscheidend und leisten einen aktiven Beitrag zum Umweltschutz.




UMWELT

Im Stidwestpark gehen nachhaltige Mobilitat und eine griine Umgebung

mit hoher Aufenthaltsqualitat Hand in Hand. So bieten das zentrale Waldchen,
Piazzas und Wasserbereiche den idealen Raum fiir Mittagspausen, Erholung,
Sport und Veranstaltungen.

e Optimale OPNV-Anbindung durch Bus & Bahn

e Unsere Fahrradgarage bietet Giber 100 Stellplatze
sowie E-Bike-Ladestationen mit Duschen und Spinden.

e Zahlreiche Ladepunkte versorgen Elektroautos mit Solarstrom
aus eigener Erzeugung.

e Parkanlagen, Griinflichen und Baume erstrecken sich Giber mehr als 4 Hektar.
e Begriinte Fassaden tragen zur Verbesserung des Mikroklimas bei.
e Bienenfreundliche Bepflanzungen unterstiitzen die Biodiversitat.
e Millmanagement und Recycling sind systematisch organisiert.
\ T I'l." il ? : . - . e Grinfldchenpflege durch hauseigene Gartnerei.
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Auf diese Weise schaffen wir eine lebenswerte Umgebung, die den Menschen

. - = : ' und der Natur gleichermaBen zugutekommt.




SOZIALES

Der Stidwestpark ist nicht nur Arbeitsplatz, sondern auch Lebensraum.
Alles, was im Alltag angenehm, notwendig oder niitzlich ist, Iasst sich hier
ohne Umwege erledigen.

e [n der Einkaufspassage mit Supermarkt, Post und weiteren Angeboten
sind Besorgungen schnell erledigt.

o Vielfaltige Gastronomiebetriebe und die Kantine im Stidwestpark bieten
ein breites Angebot.

e Die Kinderkrippe des Stidwestparks ermoglicht eine ortsnahe Betreuung.

e Ein Fitnesscenter bietet vielfaltige Trainingsmoglichkeiten -
auch in der Mittagspause.

e Arzte und medizinische Einrichtungen vor Ort sorgen fiir kurze Wege.
e Ein 4-Sterne-Business-Hotel steht fir Ubernachtungen bereit.

e Das Forum Stidwestpark vermietet Seminar- und Tagungsraume fir
Veranstaltungen und Networking.

Mit dieser vielseitigen Infrastruktur bietet der Sidwestpark eine hohe
Aufenthaltsqualitat und unterstitzt aktiv die Work-Life-Balance der hier

arbeitenden Menschen. Zudem engagieren wir uns fir ein soziales Miteinander -
etwa beim FunRun. Durch die Teilnahme am jahrlich stattfindenden Charity-Lauf

werden benachteiligte Kinder in der Region unterstitzt.
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Stidwestpark 49 | 90449 Niirnberg
info@suedwestpark.de
Telefon: 0911 9 67 87 -0

Scannen & Nachhaltigkeit entdecken!
suedwestpark.de/nachhaltigkeit
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